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WorldSkills Sdo Paulo 2015, a 432

edicdo da maior competicdo de

educacao profissional do mundo.
De 11 a 16 de agosto, o Anhembi Par-
que recebera 200 mil visitantes, o maior
publico recebido em toda a histéria da
competicao. Serdo 63 paises participan-
tes, 50 ocupacgdes, 1.230 competidores,
17 mil profissionais envolvidos na orga-
nizagdo do evento, 800 voluntarios e 120
mil estudantes do SENAI, do SESI, de
escolas publicas, particulares e de insti-
tuicdes de ensino profissional.

VISITOR EXPERIENCE

Um dos destaques da WorldSkills Sao
Paulo sera o projeto Visitor Experience,
que tem como objetivo melhorar e
expandir a experiéncia do visitante por
meio de diversas agdes, como rotas de
visitagdo, visitas guiadas e educativas,
eventos paralelos, programa de confe-
réncias, plataforma digital etc. O projeto
pretende levar ao publico do Anhembi
Parque o maximo de conhecimento pos-
sivel sobre a educacao profissional e a
competicao de forma ludica e interativa.
Conhecga, a seguir, algumas das ag¢des:

Ponto de conhecimento / Knowledge
spot: Nesse espaco, situado em cada
uma das areas das ocupagdes, os Visi-
tantes poderdo experimentar ativida-
des interativas que trabalharao conhe-
cimentos e habilidades relacionadas as
ocupacgdes. Essas atividades contardo
com a mediacdo de ‘“embaixadores”
(representados por professores e alunos
do SENAI/SENAC) que orientarao os visi-
tantes sobre a ocupacao e a competicdo
por meio da manipulagdo de ferramen-
tas tradicionais, simula¢des 3D e videos
que traduzem a ocupacao e as profissdes
relacionadas a cada uma delas.

Visitagdo: Ha a previsdo de que 120 mil
alunos do SENAI, do SESI, de escolas
publicas, particulares e de institui¢cdes
de ensino profissionalizante (acompa-
nhados de seus respectivos professores)
visitardo a competicdo. Para isso, serdo
oferecidas diferentes rotas de visitagdo,
segmentadas por publico e itinerario,
compreendendo diferentes areas do
Anhembi Parque. O objetivo é organizar
o fluxo e o acesso dos alunos (com idade
entre 12 e 15 anos) ao evento. Antes da
visita, que tem um forte carater educa-
tivo, serao oferecidos materiais didaticos
aos professores para o desenvolvimento
de atividades em sala de aula. Dessa
forma, os jovens terao a oportunidade
de relacionar os conteudos curriculares
(matematica, linguagem, ciéncias natu-
rais e ciéncia sociais) as informacdes
sobre as ocupac¢des da competicao.



Cyber: Espaco de 500m? que tera uma
praca de alimentacdo com food trucks,
parede de escalada, interacdes, jogos

educativos diversos e espaco de des-
canso e leitura.

PARCERIAS

No dia 15 de abril, foi assinado em Sao
Paulo o contrato de formalizacdo da
multinacional coreana Samsung como
apresentadora oficial da WorldSkills Sao
Paulo 2015. Na ocasido, estiveram pre-
sentes o vice-presidente executivo da
Samsung, Ji Oh Song, Simon Bartley,
presidente da WorldSkills, e Rafael
Lucchesi, diretor-geral do SENAI. Para Ji
Oh Song, essa parceria contribui muito
para a companhia: “Nao sé fabricamos
produtos de qualidade como também
queremos ser uma empresa respeitada,
que ajuda a sociedade global. Para atin-
gir esse objetivo, o apoio a educagao
profissional é muito importante, porque
podemos fazer nossos jovens globais se
sentirem felizes ao planejar seu futuro.
Queremos promover a esperanca e fazé-
-los sonhar com o futuro, apoiando o
sistema de educacao profissional”.

Rafael Lucchesi cita a parceria como um
exemplo. "A Samsung passa um valor de
crenca no futuro e na juventude aliada
ao trabalho, e a WorldSkills talvez seja
a melhor expressao do que representa
tudo isso. A empresa da um exemplo
importante a educacdo profissional, que

Simon Bartley, presidente da WorldSkills, Ji Oh
Song, vice-presidente executivo da Samsung e
Rafael Lucchesi, diretor-geral do SENAIL
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é um tema cada dia mais presente na
agenda voltada para o futuro da juven-
tude nos paises emergentes e desenvol-
vidos, além de ser decisivo nas politicas
publicas voltadas para o desenvolvi-
mento sustentavel”.

Outra parceria foi protocolada no dia
15 de abril. A Siemens entrou para o
ranking de patrocinadores oficiais do
evento e contribuira para seis ocupa-
¢Oes: Eletricidade Industrial, Mecanica
de Manutencao Industrial, Polimecanica
e Automacgdo, Manufatura Integrada,
Instalagdes Elétricas e Refrigeracdo e
Ar-condicionado.

VOLUNTARIADO

A WorldSkills Sdo Paulo 2015 abriu as
inscri¢gdes para o Programa de Volun-
tariado. Para participar, é preciso ter
mais de 16 anos, morar na regiao metro-
politana de Sdo Paulo e ter disponibi-
lidade de hordrio para o trabalho. Os
voluntarios terdo direito a cartdo de
bilhete unico para transporte, alimen-
tacdo no local, uniforme e certificado
de participacdo. As jornadas poderao
ser de 4, 6 ou 8 horas diarias, entre 8 e
16 de agosto, no Anhembi Parque, em
Sao Paulo. As inscri¢cdes sdo feitas pelo
site e ficardo abertas até 1° de junho:
www.worldskillssaopaulo2015.com/pt.
A divulgacao dos selecionados sera rea-
lizada até meados de junho, antes dos
primeiros treinamentos. B
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